
 

A: tutto il personale dipendente 

 

Vedetta 2 Mondialpol SpA comunica che l’azienda è dotata, ai sensi del D.Lgs. 231/01 di: 

Codice Etico 

Modello di organizzazione, gestione e controllo (MOG) 

Organismo di Vigilanza 

Codice etico e modello di organizzazione, gestione e controllo descrivono i principi etici  e di 
comportamento cui tutto il personale è tenuto, senza alcuna eccezione, ad uniformarsi, prevedendo 
sanzioni per i dipendenti che commettano violazioni delle regole e procedure ivi previste, tra le quali si 
pone in evidenza sin da subito il dovere di mantenere efficaci e costanti flussi informativi verso 
l’Organismo di Vigilanza come disciplinato nei documenti medesimi. 

L’organismo di Vigilanza può essere contattato all’indirizzo email: 

• odv.vedetta2mondialpol@mondialpol.it 

o tramite segnalazione whistleblowing al link: 

• https://mondialpol-vedetta2.segnalazioni.net 

Codice Etico e modello di organizzazione, gestione e controllo sono disponibili: 

• nel sito aziendale www.mondialpol.com 
• nella Intranet Aziendale 
• su semplice richiesta al proprio responsabile di sede in formato Pdf. 

L’azienda mette a disposizione su piattaforma informatica dei corsi base sull’argomento e fornisce 
opportune informative tramite APP Dipendente. 

 

Como, ………….. 

 

  Vedetta 2 Mondialpol Spa 

  Consigliere Delegato Privacy e Compliance 

  Nicola Nugnes 
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